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Estimado Licenciado Y ix:

Guatemala, 29 de junio de 2012
Informe 05-2012
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Licenciado
Leandro José María Ya, Zelada
Viceministro de Cultura
Su Despacho

De la manera más atenta me dirijo a usted con el propósito de presentarle mi
informe de actividades bensuales conforme a lo estipulado en el Contrato
Administrativo oor se -vibiosorofesionales Numero 665-2012 aprobado mediante el
Acuerdo Ministerial Nu.t.ero 161-2012 correspondiente al mes de junio del presente
año, y para el cobro de I[liS honorarios estoy presentado la factura numero A 000021.
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Actividades realizadas

¡¡

1. Revisión de AC1erdos administrativos referentes a aprobación de contratos
administrativos de personal, rescisionesde contratos de personal.

2. Revisión de con enios de diferente naturaleza.
3. Revisión de Res nluciones Ministeriales que aprueban pago de prestaciones a

personal que ha cesado labores en el Ministerio.
4. Asistencia a la Asamblea mensual de la Oficina Nacional de la Mujer, como

delegada titular del Ministerio de Cultura y Deportes.
5. Solicitar a la Di ección de Asuntos Jurídicos subsanación de ciertos errores

de contenido y fprra.
6. Emitir opinión sobre Asuntos jurídicos que son transmitidos para firma al

señor Ministro ~eFultura y Deportes.
7. Proponer SOludo¡es a temas prioritarios del Ministerio de Cultura y

Deporte.
8. Elaboración de preyecto de conveniode cooperación internacional.
9. Asistir con ayuda de toma de memoria al Señor Ministro de Cultura y

Deportes en Co nités Ejecutivos.
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Resultados obtenidos:

1. Aprobación po señor Ministro de Cultura y Deportes de los Acuerdos
Ministeriales .
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2. Firma por el se~or Ministro de Cultura y Deportes de convenios.
3. La corrección df errores de forma y contenido.
4. Obtención de p opuesta de convenio de cooperación internacional.
5. Representación del Ministerio de Cultura y Deportes en la Oficina Nacional

de la Mujer.
6. Los dictámenes y opiniones solicitadas por el señor Ministro de Cultura y

Deportes.
7. Toma de memo i en reuniones de Comité Ejecutivo.
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